Un travail collaboratif facilité pour
gagner en productivité et vous
recentrer sur I’humain

iG est une gamme de logiciels
éditée par
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Expertise EIG gamme iG

Lagamme iG comprend un ensemble de logiciels destinés aux professionnels des secteurs de la santé,du social et
du médico-social, pour leur exploitation quotidienne. Elle leur permet de gagner en productivité et en sécurité.
Avec plus de 40 ans d'expertise, nous veillons a suivre les évolutions du secteur tant sur le point de la
reglementation sociale mais aussi en réponse aux besoins des financeurs.

Des Ressources Humaines a la Gestion Comptable en passant par la Facturation, 'ensemble de nos logiciels
interconnectés accompagne et facilite votre quotidien.

La gamme iG répond aux besoins des associations multi conventions et multi établissements

La certification qualité a été délivrée au
titre de la catégorie suivante : Actions de
formation.

EIG est organisme de formation agréé

onctionnalités

Gestion des conventions collectives du secteur
Gestion des conventions CCNT 51 & 66

Gestion des rémunérations des travailleurs handicapés en ESAT
ou en Entreprises Adaptées

Historisation des données
Stockage des bulletins de paye

Requétage de I'ensemble des données sociales
Conformité au RGPD

Génération de vos contrats de travail et correspondance RH
Gestion électronique des documents

Gestion des entretiens et de la formation

Gestion compléte d’un cycle de paye du bulletin a la déclaration
DSN
Gestion des maintiens de salaire et suivi des ]SS

Traitement en masse des CDD

Génération des virements salariés et tiers sociaux

Génération du bilan social
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Génération de la Parité et gestion de 'index égalité Femmes-
Hommes

Suivi de absentéisme

Comptabilisation des opérations de paye multi sites et multi activ-
ités

Outils de synthése et d’analyse

Suivi budgétaire et prévisionnel pluriannuel

Portail RH pour le salarié, le chef de service et le service RH

Références




Témoignages

L'association SERENA, créée il v a plus de
300 ans possede 7/ établissements a Mar-
seille, ou elle accompagne des enfants et ad-
olescents de 3 a 20 ans et ceuvre sur les 3
secteurs : sanitaire, médico-social et social.

L'ancien logiciel utilisé, assez ancien, ne
répondait plus aux besoins, l'association
souhaitait de nouvelles fonctionnalités et
une modernisation de l'outil. Elle s'est di-
rigée vers les logiciels EIG suite aux recom-
mandations d'autres associations  satis-
faites de notre solution spécialisée sur le
secteur et a commencé a utiliser les logi-

ciels EIG de facon effective en janvier 2021.

L'ergonomie de l'outil et la proximité rela-
tionnelle sont selon elle les points forts de
cette gamme : « Loutil présenté était sim-
ple d'utilisation, les fonctionnalités sont fac-
iles a trouver, méme pour un novice. ». «
L'accompagnement sur le déploiement des
outils de comptabilité et de ressources hu-
maines a été particulierement important
et les équipes en agence tres disponibles. »
Le fait que l'outil puisse convenir a la par-
ticularité de l'association SERENA qui ceu-
vre sur les 3 secteurs et plus particuliére-
ment sur le secteur sanitaire qui comporte
quelques spécificités, est d'autant plus ap-
précié.

Pourquoi iG Ressources
Humaines ?

Un module de paye complet et
conforme

Respect des aspects reglementaires en mat-
iere de conventions collectives mais aussil'en-
semble de vos obligations |égales des traite-
ments de salaires, cotisations sociales, congés
payés et RTT, et module de G.PE.C.

Au plus proche des reglementations et ob-
ligations légales.

Automatisation des taches admin-
istratives, limitations des erreurs et
tracabilité

L'activité salariale est mesurée au travers de
données statistiques obligatoires (bilan so-
cial, parité), mais aussi en matiere de respect
budgétaire (contrdle budgétaire et C.B.S).
Prenez en charge le suivi du salarié de son
entrée a sa sortie.

Simplification de la communication
avec vos équipes

L'acceés aux données est sécurisé.La saisie des
donnéesdepayeestcontrdléeachaqueétape.
Echanges interactifs du salarié jusqu’au
service des Ressources Humaines.

Centraliser et dématérialiser ’en-
semble des informations de votre
personnel
Compétences, formations et entretiens, bi-
lan social, contrat de travail, Notre B. D.ES
intégrée et sécurisée facilitera les échanges
entre membres de votre C.S.E
Contactez nous :
www.eig.fr
Service commercial
contact@eig.fr
01.47.56.0541
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